Umfrage zur wirtschaftlichen Lage

in der M+E-Industrie
Landespressekonferenz, 18. September 2023
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Auftrage: 2023 deutlicher Riickgang der Eingange

Wie hat sich Ihr Auftragseingang seit Jahresbeginn gegeniiber dem Vorjahr entwickelt?

B Sehr deutlich verschlechtert (mindestens -20
Prozent)

Deutlich verschlechtert (zwischen -10
Prozent und -20 Prozent)

Verschlechtert (bis -10 Prozent)

9%

20%
In etwa gleichgeblieben

24%

Verbessert (bis +10 Prozent)

20% m Deutlich verbessert (mehr als +10 Prozent)
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Auftragsbestand: Mehr als die Halfte der Firmen rechnet bis
Jahresende mit Auftragsmangel

Wie schdtzen Sie Ihren aktuellen Auftragsbestand ein?

m Die Auftrage reichen bis 2024

Wir laufen bis Jahresende zumindest in
Teilbereichen in einen Mangel

B Wir haben bereits einen Auftragsmangel
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Inlandsproduktion: Firmen verzeichnen Uberwiegend Ruckgange,
keine Besserung bis Jahresende in Sicht

Wie hat sich Ihre Inlandsproduktion im ersten Halbjahr 2023 gegeniiber dem
Vorjahr entwickelt? Was erwarten Sie fiir das 2. Halbjahr?

40% 38%
35%

35% 32%
29%

Linke Saulen: 1. Hj. 23

30%
Rechte Saulen: 2. Hj. 23

25% 22%

20%
16%

15%
10% 7%
4%
2%

___

Deutlich schlechter Schlechter in etwa gleich Besser Deutlich besser

5%

0%
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Umsatz: Mehr Firmen mit Rickgangen als Zuwachsen, 2024
weitere Verschlechterung erwartet

40%

35%

30%

25%

20%

15%

10%

5%

0%

Wie hat sich Ihr Umsatz im bisherigen Jahr 2023 gegeniiber dem Vorjahr

22%

32%

22%

38%

30%

entwickelt? Welche Entwicklung erwarten Sie 2024?

Linke Saulen: 2023
Rechte Sdulen: 2024

Deutlicher Ruckgang

Ruckgang

In etwa gleichbleibend

23%
9%
7%
. 2%
Zuwachs Deutlicher Zuwachs
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Energiekosten: 2022 teils deutliche Mehrbelastungen, 2023 bisher

kein entsprechender Rickgang

Wie haben sich Ihre gesamten
Energiekosten an Standorten in
Deutschland 2022 gegeniiber 2021
verdindert?

B Sehr deutliche
Steigerung (mehr als

100 Prozent)
m Deutliche Steigerung

(Gber 50 bis 100

Prozent)
Steigerung (bis maximal

50 Prozent)

11%

41%

Keine Steigerung

35%

Wie haben sich 2023 bisher Ihre gesamten
Energiekosten an Standorten in
Deutschland gegeniiber 2022 entwickelt?

B Sehr deutlicher
Rickgang (mehr als 50

Prozent)
m Deutlicher Rickgang

(Uber 25 bis maximal 50

Prozent)
Rickgang (maximal 25

Prozent)

49%

Sie sind weiter gestiegen
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Personalmangel behindert die Produktion

Haben Sie aktuell Produktionsbehinderungen aufgrund von fehlendem Personal?

M Ja, in groBerem Umfang
Ja
© Nur vereinzelt

® Nein
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Personalplane: Mehr Unternehmen planen mit Rickgangen

Welche Personalpline haben Sie fiir 2024? (Mehrfachnennungen maglich)

Wir planen mit Personalaufbau — 23%

Wir gehen von stabiler Beschaftigung aus

Wir planen mit Personalabbau ohne MalRnahmen

Wir planen mit Personalabbau mit weiterreichenden
Malnahmen

Wir planen mit Entlassungen F 3%

0%

6%

10%

34%

45%

50%
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Weniger Investitionen in Deutschland geplant

Fiir 2024 planen wir in Deutschland gegeniiber 2023 mit

H deutlich hoheren Investitionen
" hoheren Investitionen
26% = gleichbleibenden Investitionen

geringeren Investitionen

m deutlich geringeren Investitionen




China-Strategie: Risiken verringern statt abkoppeln

Welche Mafinahmen fiihren Sie durch, um eine etwaige Abhdngigkeit von China (als
Absatzmarkt und Lieferant) zu verringern? (Mehrfachnennungen maoglich)

Wir verbreitern unsere Lieferantenbasis in anderen
Landern

63%
Wir erschlieRen verstarkt andere Markte 50%

Wir investieren weniger in China 7%

Wir verringern unsere Markttatigkeit in China - 12%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%
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Infos zur Umfrage

=  Umfragezeitraum: 04. bis 14. September 2023
= Beteiligung: 405 verbandsgebundene Unternehmen (Stidwestmetall und Unternehmensverband Stidwest)

= Beteiligte Unternehmen geben hinsichtlich der Branchenzugehorigkeit und der GroRenklassen guten
Querschnitt der Mitgliedschaft der Verbande wieder

= Fehlende oder liberzahlige Prozentangaben (auf 100) sind auf Rundungen zuriickzufiihren
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KONTAKT

Sudwestmetall
Verband der Metall- und Elektroindustrie
Baden-Wirttemberg e.V.

Tlrlenstralie 2

70191 Stuttgart

+49 (0)711 7682-0
info@suedwestmetall.de
www.suedwestmetall.de

www.facebook.de/suedwestmetall
1 @suedwestmetall
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